
 

 

 

 

 

ΠΡΟΣ: ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 

Αγαπητοί κυρίες/κύριοι, 

Κατόπιν  ερωτήσεων μελών μας, παρακαλούμε όπως μας δώσετε σαφείς οδηγίες σχετικά με 

την κατάθεση εσωτερικού κανονισμού εργασίας για εταιρίες που απασχολούν λιγότερα από 

40 άτομα προσωπικό. 

Τί προβλέπεται για ιδιωτικές εταιρίες αυτού του μεγέθους; Ποια είναι η διαδικασία 

κατάθεσης; Που πρέπει να κατατεθεί ο εσωτερικός κανονισμός εργασίας; Ποιες είναι οι 

υποχρεώσεις αυτών των εταιριών; Υπάρχει κάποια επιβάρυνση για την κατάθεση του 

κανονισμού και, εάν ναι, ποια είναι αυτή; 

 

Κατεύθυνση και οδηγίες από μέρους σας θα εκτιμηθούν ιδιαιτέρως. 

 

Σας ευχαριστούμε εκ των προτέρων. 

 

Με εκτίμηση, 

 

 

 

ΣΥ.ΣΕ.Π.  
Σύνδεσμος Συμβούλων Επιχειρήσεων 

ΣΥΣΕΠ - Σύνδεσμος Συμβούλων 

Επιχειρήσεων 

Ι. Κωλέττη 25Β, 54627 

Θεσσαλονίκη, Ελλάδα 

Τηλ.: 2310567898 

Fax: 2310567890 

Website: www.sysep.org 
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